
附件6

忠县人力资源和社会保障局
2023年度公开遴选机关事业单位工作人员
《职位业务水平测试》考试大纲

[bookmark: _GoBack]为帮助考生了解忠县人力资源和社会保障局2023年度公开遴选机关事业单位工作人员《职位业务水平测试》考试相关情况，根据有关规定，特制定本考试大纲。
一、考试目的
通过《职位业务水平测试》考试，重点考察考生从事报考职位应当具备的政策理论水平、调查研究能力、决策分析能力、文字表达能力等综合能力素质。
二、考试方式
《职位业务水平测试》采取闭卷考试的方式进行。考试分值为100分，合格分数线为60分。
三、考试要点及能力要求
着重考察应试人员的思想政治素质、政策研究能力、公文写作能力等。
四、考试时间和地点
考试时间：2023年11月10日（星期五）14:00-16:30。
考试地点：忠县人力社保局四楼党委会议室。
五、成绩查询
与面试成绩同步公布。
六、注意事项
（一）请考生携带本人身份证、准考证到指定地点参加《职位业务水平测试》考试，未在规定时间内到指定地点参加考试的，视为自动放弃本科目考试。
（二）请考生自备黑色字迹的钢笔、签字笔等考试所需文具。

联系人：刘双文       联系电话：023-54893461
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